
NGHIÊN CỨU NÂNG CAO HIỆU QUẢ CÔNG TÁC QUẢN LÝ MÔI TRƯỜNG BẰNG
CÔNG NGHỆ KHÔNG ĐỐT XỬ LÝ CHẤT THẢI RẮN Y TẾ LÂY NHIỄM TẠI BỆNH VIỆN

ĐA KHOA TRUNG ƯƠNG THÁI NGUYÊN
MỤC TIÊU 
Nâng cao hiệu quả công tác quản lý môi trường bằng công nghệ không đốt xử lý CTRYT lây nhiễm tại
bệnh viện Đa khoa TW Thái Nguyên.
NỘI DUNG 
- Đánh giá hiện trạng quản lý CTRYT tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên theo Quy chế quản lý
chất thải y tế - Quyết định số 43/2007/QĐ-BYT
   + Khối lượng, thành phần CTRYT
   + Hiện trạng quản lý: Phân loại, thu gom, vận chuyển, lưu giữ và xử lý CTRYT
   + Đánh giá chung về công tác quản lý CTRYT và các vấn đề cần khắc phục của các bệnh viện
   + Ý kiến của cộng đồng về công tác quản lý chất thải rắn y tế
- Đề xuất các giải pháp quản lý CTRYT tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên
+ Các biện pháp phân loại, thu gom, vận chuyển và lưu giữ CTRYT (trong đó có CTRYT lây nhiễm)
   + Biện pháp xử lý CTRYT lây nhiễm bằng công nghệ không đốt (Quy trình nhiệt)
- Đánh giá hiệu quả của các giải pháp đã đề xuất tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên
   + Hiệu quả các biện pháp phân loại, thu gom, vận chuyển và lưu giữ CTRYT
. Hiệu quả kinh tế: Chênh lệch tài chính trước và sau khi áp dụng các biện pháp trên (các sản phẩm
tái sử dụng, chi phí khác liên quan,...)
. Hiệu quả môi trường: So sánh chất lượng môi trường bện viện khi áp dụng các biện pháp trên
(Thông qua phiếu điều tra của bệnh nhân, người nhà, sinh viên thực tập và cán bộ bệnh viện, chất
lượng môi trường bệnh viện thông qua một số chỉ tiêu phân tích không khí, nước, đất)
. Hiệu quả quản lý: So sánh mức độ an toàn cho bệnh nhân, người nhà, sinh viên thực tập và cán bộ
bệnh viện  khi áp dụng các biện pháp trên.
     + Hiệu quả biện pháp xử lý CTRYT lây nhiễm bằng công nghệ không đốt
. Hiệu quả kinh tế: So sánh chi phí vận hành xử lý CTRYT lây nhiễm bằng công nghệ không đốt với
công nghệ đốt hiện hành
. Hiệu quả môi trường: So sánh chất lượng môi trường xung quanh khi xử lý CTRYT lây nhiễm bằng 2
phương pháp đốt và không đốt (Thông qua một số chỉ tiêu phân tích không khí, nước, đất)
. Hiệu quả quản lý: So sánh mức độ phức tạp, rủi ro khi vận hành xử lý CTRYT lây nhiễm bằng 2
phương pháp đốt và không đốt
- Đánh giá công nghệ không đốt xử lý CTRYT lây nhiễm phù hợp và đề xuất quy trình vận hành, quản
lý tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên.
  + So sánh hiệu quả của các công nghệ không đốt được đề xuất và áp dụng đối với CTRYT lây nhiễm
phù hợp.
   + Từ đó, đưa ra quy trình vận hành và quản lý tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên (kết hợp với
các bước phân loại, thu gom, vận chuyển và lưu giữ CTRYT ).
KẾT QUẢ DỰ KIẾN 
1.  Sản phẩm khoa học:



-         Số bài báo khoa học đăng trên tạp chí nước ngoài: 01                      
-         Số bài báo khoa học đăng trên tạp chí trong nước: 03                     
-         Số lượng sách xuất bản:   0                                             
  2. Sản phẩm đào tạo:
            - Số lượng tiến sĩ: Là một phần nội dung chính NCS của thành viên trong nhóm đề xuất
            - Số lượng thạc sĩ: 1
            - Số nhóm sinh viên NCKH: 2 - 3                     
  3.  Sản phẩm ứng dụng:
- Đánh giá hiện trạng QLCTRYT tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên
 - Đề xuất các biện pháp để nâng cao hiệu quả công tác phân loại, thu gom, vận chuyển và lưu giữ
CTRYT tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên
- Đề xuất các biện pháp để nâng cao hiệu quả xử lý CTRYT tại tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên
- Hiệu quả của các biện pháp đề xuất tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên
- Kết quả đề tài được áp dụng cho các bệnh viện đa khoa khác có hiện trạng tương tự bệnh viện đa
khoa TW Thái Nguyên
4. Các sản phẩm khác:
          - Cung cấp cơ sở khoa học và thông tin cho cơ quan quản lý các cấp, Ban giám đốc bệnh viện
và các tập thể, cá nhân quan tâm về hiện trạng QLCTRYT tại bệnh viện đa khoa TW Thái Nguyên.
Đồng thời, làm sáng tỏ các biện pháp đề xuất để nâng cao hiệu quả công tác QLCTRYT tại địa bàn
nghiên cứu bằng căn cứ khoa học chính xác .
- Áp dụng giải pháp tăng cường Quy chế quản lý chất thải kết hợp với truyền thông giáo dục về quản
lý CTRYT, cải thiện bằng chính khả năng của bệnh viện làm thay đổi ý thức cán bộ, nhân viên y tế, tạo
nề nếp trong hoạt động bệnh viện. Do đó, có khả năng duy trì bền vững, phát triển và nhân rộng
sang các bệnh viện khác.
- Đề xuất mô hình QLCTRYT phù hợp áp dụng cho các bệnh viện có điều kiện tương tự bệnh viện đa
khoa TW Thái Nguyên .


