Mẫu 01-Phụ lục III
ĐỀ XUẤT ĐỀ TÀI KHOA HỌC VÀ CÔNG NGHỆ CẤP ĐẠI HỌC

Tên đề tài: nghiªn cøu gi¶i ph¸p ®æi míi t¨ng c­êng c«ng t¸c qu¶n lý sinh viªn cho phï hîp víi h×nh thøc ®µo t¹o theo tÝn chØ
1. Lĩnh vực nghiên cứu: (đánh dấu vào 1 trong các lĩnh vực dưới đây) 

Khoa học tự nhiên:
eq \x(   )Toán
eq \x(   )Vật lý
eq \x(   )Hóa học

Kinh tế; XH-NV:
eq \x(   )Kinh tế 
eq \x(   )Văn

eq \x(   )Lịch sử
eq \x(   )Địa lý

Giáo dục, môi trường:
  x Giáo dục
eq \x(   )Môi trường

Kỹ thuật: 

eq \x(   )Cơ khí
eq \x(   )Điện
eq \x(   )Điện tử
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Nông Lâm:

eq \x(   )Nông học
eq \x(   )Lâm nghiệp


Sinh, Y, Dược:
eq \x(   )Sinh học
eq \x(   )Y

eq \x(   )Dược
2. Tính cấp thiết:
Thực hiện chủ trương của Bộ GD&ĐT các trường thuộc Đại học Thái Nguyên đã chuyển sang hình thức đào tạo theo tín chỉ; trong quá trình chuyển đổi này không ít các trường đã gặp những bất cấp trong công tác đào tạo, đặc biệt công tác quản lý sinh viên, các hoạt động tổ chức bộ máy, cơ chế phối hợp đoàn thanh niên cũng gập nhiều bất cập
Đào tạo theo hệ thống tín chỉ là xu thế tất yếu của sự hội nhập, việc nghiên cứu tạo mô hình quản lý sinh viên cho phù hợp và việc làm rất có ý nghĩa và cần thiết góp phần quan trọng thực hiện nhiệm vụ chính trị của nhà trường và đại học
Mục tiêu:
- Đánh giá được thực trạng các ưu, nhược điểm, những khó khăn, bất cập của công tác quản lý sinh viên theo hình thức đào tạo tín chỉ ở Đại học Thái Nguyên

- Xây dựng, đề xuất được giải pháp thích hợp nhằm nâng cao hiệu quả công tác quản lý sinh viên theo hình thức đào tạo tín chỉ ở Đại học Thái Nguyên.      

3. Nội dung chính:
3.1. Khảo sát, đánh giá được thực trạng các ưu, nhược điểm, những khó khăn, bất cập của công tác quản lý sinh viên theo phương pháp đào tạo tín chỉ ở Đại học Thái Nguyên
3.2. Xây dựng, đề xuất giải pháp thích hợp nhằm nâng cao hiệu quả công tác quản lý sinh viên theo phương pháp đào tạo tín chỉ ở Đại học Thái Nguyên.
- Giải pháp đối với sinh viên

 -Giải Pháp đối với nhà trường (BGH, các Phòng, Khoa, CBVC, Giáo viên)
-Giải pháp đối với các tổ chức quản lý khác (Bộ, ĐHTN, Địa phương)
3.3. Xây dựng một số mô hình quản lý sinh viên phù hợp, có hiệu quả.
4. Sản phẩm và kết quả dự kiến:

4.1.  Sản phẩm khoa học:
- Các giải pháp ứng dụng vào quản lý sinh viên dạng đào tạo theo học chế tín chỉ ở Đại học- - Tài liệu hướng dẫn

- Bài báo khoa học: 02 bài
            


                        

      4.2. Sản phẩm đào tạo: 

      4.3.  Sản phẩm ứng dụng: Đề xuất mở rộng phạm vi nghiên cứu cho toàn ĐHTN (đề tài cấp ĐH), đây là vấn đề cấp thiết có ý nghĩa thực tế.
4.4. Các sản phẩm khác:

5. Hiệu quả dự kiến:

- Giáo dục, đào tạo: Nghiªn cøu vÒ gi¶i ph¸p t¨ng c­êng qu¶n lý sinh viªn phï hîp ®µo t¹o theo tÝn chØ ®Õn nay ch­a cã;  ®Ò tµi lµ tµi liÖu quan träng ®Ó gãp phÇn thùc hiÖn thµnh c«ng ®µo t¹o theo tÝn chØ.
- Kinh tế, xã hội: KÕt qu¶ cña ®Ò tµi gãp phÇn thùc hiÖn thµnh c«ng nhiÖm vô chÝnh trÞ
- An ninh, quốc phßng: Kh«ng ¶nh h­ëng tíi an ninh quèc phßng.
6. Nhu cầu kinh phí dự kiến:

60 triÖu ®«ng
7. Thời gian nghiên cứu dự kiến:

2013-2014
Thái Nguyên, ngày      tháng        năm

Tổ chức/Cá nhân đề xuất
TS. NguyÔn Quang TÝnh
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